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Werk jij graag in een 

kleinschalige, sfeervolle en 

huiselijke omgeving?  

Weet jij goed de balans te 

vinden tussen een liefdevolle 

en professionele aanpak? 

 Dan word jij wellicht wel ons 

nieuwe gezicht bij 

Kinderopvang Villa Pip. 
 

Naast de ouders staan vooral 

de kinderen bij ons centraal. 

Ze moeten zich veilig voelen, 

zich kunnen ontwikkelen tot 

zelfstandige individuen en 

vooral ook een plezierige tijd 

hebben! Jij hebt daarbij een 

belangrijke spilfunctie. 
 

Wij bieden een uitdagende 

baan in een gezellig, 

enthousiast en professioneel 

team, waarbij een goede 

werksfeer, betrokkenheid, 

huislijkheid en plezier in het 

werk voorop staan! 

Pedagogisch medewerker 
BSO 

 

 

Wij zijn op zoek naar een kandidaat die: 

       Beschikt over een diploma conform de eisen 

van de cao Kinderopvang; 

     Interesse heeft in het werken met kinderen tussen 

de 4 en 13 jaar in de Buitenschoolse opvang; 

  Beschikt over goede communicatieve en sociale 

vaardigheden voor het motiveren, stimuleren en instrueren 

van kinderen, ouders en stagiaires. 

  Vrolijk, sensitief, betrokken, zelfstandig een teamplayer en 

meedenkend is en beschikt over een groot gevoel van 

verantwoordelijkheid; 

  In het bezit is van een certificaat 3F en een VVE certificaat 

‘Startblokken’, of bereid is intern te behalen; 

  Passie heeft voor het werken met kinderen en graag stralende  

kindergezichtjes en tevreden ouders ziet. 

Wat hebben wij te bieden: 

  Een transparante en platte organisatie- en overlegstructuur; 

  Een contract op basis van invalwerk tot maximaal 36 uur per 

week (minimale uren in overleg);  

  Mogelijk vaste uren in de toekomst; 

  Extra aandacht voor persoonlijke vitaliteit via het 

Vitaliteitsprogramma en ons fietsplan; 

  Schaal 6 CAO Kinderopvang (Vanaf €2.489 t/m €3.421 

bruto p/m op basis van 36-urige werkweek); 

  Jaarlijks een eindejaarsuitkering in december (CAO); 

  Pensioen, we vinden jouw toekomst OOK belangrijk; 

  Wij investeren in teambuilding en in ontwikkeling 

zoals o.a. pedagogische kwaliteit en interessante        

.    workshops, opleidingen en trainingen om jouw .   

.          talenten te ontwikkelen en te versterken . . . . 

.                 gedurende het jaar; 

  En natuurlijk bieden we jou de 

allerleukste collega’s. 

 

Ben je enthousiast geworden door deze vacature? Leuk!  
Je bent van harte welkom. 

Wil je weten of jouw diploma kwalificeert voor de functie van 
pedagogisch medewerker? 

Of dat je wellicht al met een aanvullend bewijs bij ons aan de 

slag mag? Vul jouw diplomanaam in en ontdek het gelijk: 

Diplomacheck | Kinderopvang werkt! (kinderopvang-werkt.nl) 

https://www.kinderopvang-werkt.nl/diplomacheck-kinderopvang

